
TT Họ và tên
Mã số 

sinh viên
Lớp Tên đề tài Ghi chú

1 Lê Thị Bích Ly 2038200123 11DHQTKS01
Giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực tại khách 

sạn Grand Saigon

2 Nguyễn Thị Ánh Nguyệt 2038210582 12DHQTKS05

Giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực và đào tạo 

nhân viên bộ phận housekeeping tại Maihouse Sài Gòn 

Hotel

3 PHẠM ĐẠI NGỌC ANH 2038200540 11DHQTKS08
Nghiên cứu quy trình quản trị nhân sự tại khách sạn 

PARKROYAL Saigon

4 Lâm Thị Ngọc Linh 2038219167 12DHQTKS04
Nghiên cứu chính sách phát triển nhân lực bộ phận F&B tại 

La Vela Saigon Hotel

5 Nguyễn Thị Ánh Phi 2038219217 12DHQTKS03
Nghiên cứu quy trình quản trị nhân sự bộ phận F&B tại 

khách sạn New World Sài Gòn 

6 Phạm Thị Hồng Nhân 2038210021 12DHQTKS01
Nghiên cứu quy trình quản trị nhân sự bộ phận buồng 

phòng tại khách sạn Mường Thanh Grand Sài Gòn Centre

7 Lư Thị Bích Chi 2038210482 12DHQTKS02
Nghiên cứu quy trình quản trị nguồn nhân lực tại Hotel 

Nikko Saigon
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8 LƯU TUYẾT NHUNG 2038203046 11DHQTKS08
Nghiên cứu quy trình quản trị nhân sự bộ phận ẩm thực tại 

khách sạn Liberty Central Saigon Riverside

9 Ngô Thị Thu Thanh 2038210503 12DHQTKS01
 Giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực bộ phận 

buồng phòng tại khách sạn Liberty Central  SaiGon Centre

10 Lưu Thị Mỹ Xinh 2038202226 11DHQTKS07
Giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực tại khách 

sạn Aristo Sài Gòn

11 Hồ Nhất Sinh 2038210429 12DHQTKS02
Giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực tại Lotte 

Saigon Hotel

12 Nguyễn Thị Kim Thi 2038200333 11DHQTKS01
Giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực tại khách 

sạn Mường Thanh Luxury Sài Gòn

13 Nguyễn Thị Hoa Mỹ 2038203025 11DHQTKS05
Giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực tại khách 

sạn La Siesta Premium SaiGon

14 Võ Phạm  Kiều Linh 2038210577 12DHQTKS05
Xây dựng chính sách động viên nhân viên cho bộ phận 

buồng phòng tại khách sạn New World Sài Gòn

15 Nguyễn Thị Bích Vi 2038219294 12DHQTKS05
Giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực tại khách 

sạn Melia Vinpearl Tây Ninh

1 Hoàng Mỹ Phương 2038210204 12DHQTKS01
Giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực bộ phận 

buồng phòng tại khách sạn New World Sài Gòn

Buổi chiều: từ 13h đến 17h30,  PHÒNG D203
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2 Nguyễn Thị Thùy Trang 2038210192 12DHQTKS03
Giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực tại bộ phận 

F&B của khách sạn Majestic Sài Gòn

3 Vũ Bảo 2038211868 12DHQTKS05
Giải pháp nâng cao hiệu quả công tác tuyển dụng nguồn 

nhân lực tại khách sạn Tân Sơn Nhất

4 Hồ Đông Trúc Lam 2038219162 12DHQTKS04
Hoàn thiện quy trình tuyển dụng nhân sự tại khách sạn 

Mường Thanh Luxury Saigon

5 Tạ Tường Vy 2038219306 12DHQTKS05
Giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực tại khách 

sạn Winsuitessaigon

6 Nguyễn Thanh Trà 2038219262 12DHQTKS04
Thực trạng và giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân 

lực tại Khách sạn Tân Sơn Nhất

7 TRẦN THÁI BÌNH 2038202011 11DHQTKS5
Nghiên cứu hoạt động kinh doanh có trách nhiệm của nhà 

hàng Central tại khách sạn Liberty Central SaiGon Riverside

8 Võ Thị Yến Ngọc 2038210053 12DHQTKS01
Nghiên cứu hoạt động kinh doanh lưu trú có trách nhiệm tại 

khách sạn Sherwood Residence

9 Nguyễn Thị Kim Oanh 2038219214 12DHQTKS04
Nghiên cứu hoạt động kinh doanh lưu trú có trách nhiệm tại 

Vinpearl Resort & Spa Phú Quốc

10 TRẦN HỒNG HÂN 2038203031 11DHQTKS05
Nghiên cứu hoạt động Marketing Mix tại khách sạn Liberty 

Central Saigon Riverside, Quận 1, Thành phố Hồ Chí Minh
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11 NGUYỄN THỊ NHƯ NGỌC 2038202109 11DHQTKS05
Nghiên cứu hoạt động Marketing Mix tại khách sạn La 

Siesta Premium Saigon, Quận 1, Thành phố Hồ Chí Minh

12 Nguyễn Trần Bảo Yến 2038219312 12DHQTKS05
Nghiên cứu hoạt động Marketing Mix tại khách sạn 

Orchids SaiGon, Quận 3, Thành phố Hồ Chí Minh

13 Trần Anh Thư 2038211886 12DHQTKS03
Nghiên cứu hoạt động kinh doanh lưu trú có trách nhiệm tại 

khách sạn Mường Thanh Luxury Cà Mau

14 Võ Hồng Kim Ngân 2038210185 12DHQTKS02
Nghiên cứu hoạt động kinh doanh lưu trú 

có trách nhiệm tại khách sạn Mai House Saigon

15 Lê Mỹ Huyền 2038219149 12DHQTKS04
Nghiên cứu hoạt động kinh doanh lưu trú có trách nhiệm tại 

La Vela Saigon Hotel

1 Hoàng Ngọc Kim Khánh 2038219159 12DHQTKS05
Giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực bộ phận 

buồng phòng tại khách sạn Sheraton Saigon Grand Opera

2 MÃ HẢI TÂN 2038202164 11DHQTKS4
Giải pháp nâng cao chất lượng nhân lực bộ phận buồng tại 

Nikko Saigon Hotel

3 LÊ THƯỢNG HIỀN QUỐC ANH 2038209511 11DHQTKS07

Giải  pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực tại bộ phận 

F&B trong khách sạn Fusion Suites Sài Gòn, Thành phố Hồ 

Chí Minh

4 Nguyễn Lê Hoàng Anh 2038210177 12DHQTKS03
Giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực tại khách 

sạn Phú Thắng Grand - Long An

Buổi tối: từ 18h đến 21h15,  PHÒNG D203
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5 Hồ Thị Huyền 2038210025 12DHQTKS01
Giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực tại khách 

sạn Oscar Saigon

6 Nguyễn Vũ Thùy An 2038219098 12DHQTKS04

Nghiên cứu hoạt động cung cấp dịch vụ lưu trú có trách 

nhiệm tại bộ phận buồng phòng, khách sạn Mường Thanh 

Luxury Sài Gòn

7 Đặng Ngọc Thúy Vy 2038219301 12DHQTKS05
Nghiên cứu hoạt động kinh doanh lưu trú có trách nhiệm tại 

khách sạn Majestic Sài Gòn

8 Hà Thị Mỹ Quyên 2038210089 12DHQTKS02

Nghiên cứu hoạt động kinh doanh dịch vụ ăn uống có trách 

nhiệm tại nhà hàng Le17 Bistro - Khách sạn Sofitel Sài Gòn 

Plaza, Quận 1, Thành phố Hồ Chí Minh

9 Lê Thị Như Quỳnh 2038210453 12DHQTKS02

Giải pháp giảm thiểu rác thải nhựa của bộ phận nhà hàng 

tại khách sạn Lotte Sài Gòn, quận 1, Thành phố Hồ Chí 

Minh

10 Nguyễn Thị Ngọc Linh 2038210519 12DHQTKS03
Nghiên cứu hoạt động kinh doanh lưu trú có trách nhiệm tại 

Villa Song Sai Gon, Quận 2, Thành phố Hồ Chí Minh

Tổng số sinh viên: 40

Tổng số đề tài: 40


